Lomazy, 2 lipca 2026 r.

Dyrektor
Gminnego Osrodka Kultury w Lomazach
oglasza nabdr na wolne stanowisko pracy — Animator kultury

Warunki pracy:

1.
2
3.

5.
6.

Wymiar etatu: 1etat lub 1/2 etatu.

Umowa o prace na czas okreslony.

Miejsce pracy: praca stacjonarna budynek Gminnego Osrodka Kultury w Lomazach
ul. Szkolna 18a, 21-532 Lomazy (praca przy monitorze ekranowym, budynek
niedostosowany do potrzeb o0séb z niepelnosprawnosciami) oraz praca w terenie
(organizacja, festynoéw, piknikow oraz innych wydarzen kulturalnych).

Wynagrodzenie zasadnicze brutto od 4806 zl do 5200 zt. na 1 etat oraz od 2403 zi
do 2600 zt na '2 etatu. Dodatek za wystuge lat (powyzej 5 lat) od 5 do 20%
wynagrodzenia zasadniczego w zaleznosci od udokumentowanego stazu pracy.
Przewidywany termin zatrudnienia 01.08.2026 r.

Do sktadania ofert zachgcam zaréwno Panie, jak i Panow.

Wymagania niezbg¢dne:

I.

B oW

Obywatelstwo polskie (w procedurze naboru moga bra¢ udzial obywatele
Unii Europejskiej oraz obywatele innych panstw, ktorym na podstawie umow
mi¢dzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium RP, pod warunkiem posiadania znajomosci jezyka polskiego
w mowie i pis$mie.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo.

Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.
Brak figurowania w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na tle seksualnym
z dostgpem ograniczonym.

Nieposzlakowana opinia.

Dobra znajomos¢ obstugi komputera, mediow spolecznosciowych, urzadzen biurowych
1 multimedialnych oraz ich wykorzystanie w pracy promocyjno-edukacyjnej.

Otwarto$¢ w komunikowaniu si¢ ze spolecznoscia lokalna, umiej¢tnosé pracy z dzie¢mi,
miodziezg i dorostymi.

Samodzielnos¢, przejmowanie inicjatywy, elastycznosé, dyspozycyjnosé i umiejetnosé
pracy w grupie oraz radzenie sobie w sytuacjach stresujacych.

Dyspozycyjnos¢ pozwalajgca na wykonywanie pracy w systemie zmianowym, takze
w soboty 1 niedziele.

10. Czynne prawo jazdy kat. B.
11. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku.
Mile widziane:

- wyksztalcenie z zakresu: animacji kultury, kierunkéw artystycznych,
kulturoznawstawa;

- doswiadczenie w pracy z dzieémi, mlodzieza, dorostymi i seniorami;

- samodzielno$¢ 1 odpowiedzialnos$¢ za powierzone zadania;

- sumienno$¢ i rzetelnos¢, dobra organizacja czasu pracy.



Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
I. Organizacja i prowadzenie zajec, warsztatow oraz dzialan kulturalno-animacyjnych
dla dzieci, mlodziezy, dorostych i senioréw.
2. Przygotowywanie i realizacja wydarzen kulturalnych, imprez $rodowiskowych
oraz spotkan integracyjnych.
3. Aktywne wspieranie i rozwijanie zycia kulturalnego spolecznosci lokalnej poprzez
inicjowanie dzialan integrujgcych mieszkancéw gminy.
4. Tworzenie materialéw promocyjnych i informacyjnych, w tym tekstow, relacji
oraz dokumentacji fotograficznej i multimedialnej.
5. Prowadzenie i aktualizacja profili GOK w mediach spolecznosciowych.
6. Wspdlpraca z instytucjami kultury, szkotami, organizacjami oraz partnerami lokalnymi
przy realizacji wydarzen i projektow.
7. Organizacja i obstuga dzialalnosci ,,Matego Kina" oraz wydarzen z nim zwigzanych.
8. Wspoludzial w realizacji projektéw kulturalnych, w tym finansowanych ze $rodkow
zewnetrznych.
9. Wykonywanie innych zadan zwigzanych z dzialalnoécia GOK, zleconych
przez Dyrektora.
Wymagane dokumenty:
1. List motywacyjny z uzasadnieniem przystapienia do naboru.
2. Zyciorys (CV), uwzgledniajacy dokladny przebieg kariery zawodowej, pelne dane
adresowe wraz z numerem telefonu kandydata.
3. Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzula informacyjng oraz o$wiadczenie o wyrazeniu
zgody na przetwarzanie danych osobowych, numeru telefonu oraz adresu e-mail
dla celow niezbednych w procesie rekrutacji na ww. stanowisko.
Uwaga!
Wybrany do zatrudnienia kandydat bedzie musial dostarczyé przed podpisaniem umowy
0 pracg zaswiadczenie z rejestru sprawcéw przestgpstw na tle seksualnym i zaswiadczenie
o niekaralnosci.
Informacje o terminie i miejscu skladania dokumentéw:
- Wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ do 16 lipca 2026 roku do godziny 16.00
w siedzibie Gminnego Osrodka Kultury w Lomazach ul. Szkolna 18a, 21-532 Lomazy,
w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Nabér na stanowisko Animator kultury” .
- Za datg zlozenia oferty uwaza si¢ datg wptywu do GOK Lomazy. W przypadku dokumentéw
aplikacyjnych przestanych pocztg lub kurierem decyduje data dostarczenia w GOK FLomazy.
Oferty, ktore wplyna po terminie nie beda rozpatrywane.
- Osoby, ktore spelnig wymagania formalne, zostang powiadomione telefonicznie o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej.
- Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury w Lomazach zastrzega sobie prawo do powiadomienia
o zakwalifikowaniu do dalszych etapéw naboru jedynie wybranych kandydatow, a takze
do niewylonienia kandydatury do zatrudnienia.

Oferty odrzucone, ktére nie zostana osobiscie odebrane w terminie 30 dni
od zakonczenia naboru, zostang zniszczone.

DYREKTOR

Gminnego Osrodka Kultury
ramazath

Justyria Swierczéwska



KLAUZULA INFORMACYJNA
PRZY NABORZE KANDYDATOW NA STANOWISKO
ANIMATORA KULTURY
W zwiagzku z realizacjg wymogow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych ,RODO™),
informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych
Pani/Panu prawach z tym zwiazanych:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury
w Lomazach, z siedzibg przy ul. Szkolna 18a, 21-532 lLomazy, tel. 83 3417013,
adres e-mail: gok@lomazy.pl.
2. Jedli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych, a takze przystugujacych Pani/Panu uprawnien, moze si¢ Pani/Pan skontaktowac
si¢ z Inspektorem Ochrony Danych, e-mail: iod@lomazy.pl
3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu wytonienia w drodze konkursu kandydata
na stanowisko Animator kultury.
4. Podane dane bedg przetwarzane na podstawie:
a) art. 6 ust. 1 lit ¢ RODO - w celu wypelnienia obowigzkéw prawnych cigzacych
na Administratorze, tj. Ustawa z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, ustawa z dnia 25
pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej, rozporzadzenie
Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie
dokumentacji pracowniczej,
b) art. 9 ust. 2 lit. a RODO - Pani/Pana zgody na przetwarzanie danych osobowych, jezeli
w dokumentach zawarte sg dane, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO.
5. Podanie danych jest dobrowolne, jednak niezbedne w celu wzigcia udzialu w konkursie
na kandydata na stanowisko Animator Kultury.
6. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach, o ktorych mowa w pkt 3, odbiorcami
Pani/Pana danych osobowych moga by¢:
a) organy wiadzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dzialajace
na zlecenie organéw wiadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktore wynikaja z przepisow
powszechnie obowigzujacego prawa,
7. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbgdny do realizacji celow
okreslonych w pkt 3, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy
powszechnie obowigzujgcego prawa, a w szczegéOlnosci: ustawy z dnia 14 lipca 1983 r.
o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
zdnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow
akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwéw zakladowych.
8. Przystuguje Pani/Panu prawo: dostgpu do danych, sprostowania i usunigcia danych
oraz ograniczenia przetwarzania.
9. W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu Pani/Pana
danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
wlasciwego w sprawach ochrony danych osobowych tj. Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych, adres: Stawki 2, 00-193 Warszawa.
10. Pani/Pana dane nie beda poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
W tym rowniez profilowaniu.



OSWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIE Z KLAUZULA INFORMACYJNA

Oswiadczam, ze zapoznalam/em si¢ z klauzulg informacyjng przy naborze kandydatow

na stanowisko Animator kultury w Gminnym Osrodku Kultury w Lomazach.

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)



