OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO -
BIBLIOTEKARZ

Dyrektor Gminnej Biblioteki Publicznej w L.omazach oglasza nabdr na wolne stanowisko
pracy: Bibliotekarz

Wymiar czasu pracy: pelny etat

Rodzaj umowy: umowa o pracg

Miejsce pracy: Gminna Biblioteka Publiczna w L.omazach
Wynagrodzenie zasadnicze: od 4806 zt. do 5100 zl. brutto miesi¢cznie

Wymagania niezbedne:

o wyksztalcenie minimum $rednie z maturg (preferowane wyzsze, bibliotekarskie,
humanistyczne, pedagogiczne lub pokrewne)

e znajomos¢ zasad funkcjonowania biblioteki publicznej,

e umiejetnos¢ obstugi komputera i podstawowych programéw biurowych oraz urzadzen
multimedialnych,

e samodzielnos$¢, odpowiedzialno$¢ i dobra organizacja pracy,

e gotowos$¢ do pracy przy organizacji wydarzen bibliotecznych,

e wysoki poziom kultury osobistej, otwarto$¢, komunikatywno$¢ i umiejetnosé
nawigzywania kontaktéw z r6znymi grupami odbiorcow,

e umiejetnos¢ planowania, inicjowania i koordynowania wydarzen kulturalnych,

e zaangazowanie, otwarto$¢ na zmiany i kreatywnos¢,

o predyspozycje do organizowania i prowadzenia dziatalnosci edukacyjno-kulturalne;j
dla uzytkownikéw z uwzglednieniem ich potrzeb i zainteresowan,

e praca w niektore soboty (praca w niedziele, jezeli w tych dniach odbywaja si¢
wydarzenia)

o obywatelstwo polskie, obywatelstwo kraju Unii Europejskiej lub kraju, ktoremu na
podstawie umow miedzynarodowych lub przepisow prawa wspdlnotowego
przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium RP,

e nieposzlakowana opinia,

e pelna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych;

o niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyS$ine
przestepstwo skarbowe,

o stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku,

Wymagania dodatkowe:

e doswiadczenie w pracy w bibliotece,

e znajomos¢ systemow bibliotecznych,

o dos$wiadczenie w prowadzeniu zajec¢ dla dzieci, mtodziezy lub senioréw,

e umiejetnos$¢ tworzenia materiatdw promocyjnych 1 prowadzenia profili biblioteki w
mediach spotecznos$ciowych,

e kreatywno$¢ 1 inicjatywa w podejmowaniu nowych dziatan na rzecz lokalne;j
spotecznosci,



Do glownych obowigzkow osoby zatrudnionej bedzie nalezalo:

udostegpnianie zbiorow bibliotecznych oraz obstuga czytelnikow,

udzielanie informacji bibliotecznych i pomoc w korzystaniu ze zbiorow,
prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,

opracowywanie i ewidencjonowanie zbiorow,

dbanie o wlasciwy stan ksiegozbioru,

przygotowywanie wystaw, spotkan, warsztatow i wydarzen kulturalno-edukacyjnych,
prowadzenie dziatan promujacych czytelnictwo 1 biblioteke,

przygotowywanie materiatow informacyjnych i promocyjnych, w tym na potrzeby
mediéw spotecznosciowych,

wspotpraca ze szkotami, przedszkolami, organizacjami, lokalnymi instytucjami oraz
mieszkancami gminy,

wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora, zwigzanych z dziatalno$cia
biblioteki.

Wymagane dokumenty:

Zyciorys (CV),

list motywacyjny z uzasadnieniem przystapienia do naboru,
kserokopia dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,
o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjna,

Informacje rekrutacyjne:

dokumenty nalezy sktada¢ w siedzibie Gminnej Biblioteki Publicznej w L.omazach
ul.Szkolna 18A 21-532 Lomazy, w terminie do 15.09.2026 r. do godz. 15.00,
osobiscie lub za posrednictwem poczty w zamknigtej kopercie z dopiskiem:

»INabor na wolne stanowisko - bibliotekarz”.

kandydaci proszeni sg o podanie numeru telefonu i adresu poczty elektroniczne;,
oferty, ktore wplyna po terminie nie b¢dg rozpatrywane,

informacje dodatkowe o naborze mozna uzyska¢ bezposrednio w Gminnej Bibliotece
Publicznej w Lomazach lub telefonicznie pod numerem 83 341 70 43,

o terminie rozmowy kwalifikacyjnej wybrane osoby zostang poinformowane
indywidualnie,

Dyrektor Gminnej Biblioteki Publicznej w Lomazach zastrzega sobie prawo do
powiadomienia o zakwalifikowaniu do dalszego etapu rekrutacji wybranych
kandydatéw, a takze do niewylonienia kandydatury do zatrudnienia,

oferty odrzucone, ktore nie zostang odebrane w terminie 30 dni od zakonczenia
naboru, zostang zniszczone.

Dyrektor Gminnej Biblioteki Publicznej w L.omazach

/-/ Dorota Wotosowicz



KLAUZULA INFORMACYJNA
PRZY NABORZE KANDYDATOW NA STANOWISKO BIBLIOTEKARZ
W GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W LOMAZACH

W zwiazku z realizacjag wymogow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODO”),
informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych
Pani/Panu prawach z tym zwigzanych:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Gminnej Biblioteki Publiczne;j
w Lomazach, z siedziba przy ul.Szkolnej 18A, 21-532 Lomazy, tel. 83 3417043, adres e-mail:
biblioteka@lomazy.pl .

2. Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych, a takze przystugujacych Pani/Panu uprawnien, moze si¢ Pani/Pan skontaktowac
si¢ z Inspektorem Ochrony Danych, e-mail: iod@lomazy.pl

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu wytonienia w drodze konkursu kandydata
na stanowisko Bibliotekarz.

4. Podane dane beda przetwarzane na podstawie:

a) art. 6 ust. 1 lit ¢ RODO - w celu wypehienia obowigzkéw prawnych cigzacych na
Administratorze, tj. Ustawa z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, ustawa z dnia 25 paZzdziernika
1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalno$ci kulturalnej, rozporzadzenie Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji
pracowniczej,

b) art. 9 ust. 2 lit. a RODO - Pani/Pana zgody na przetwarzanie danych osobowych, jezeli

w dokumentach zawarte sg dane, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO.

5. Podanie danych jest dobrowolne, jednak niezbedne w celu wzigcia udziatu w konkursie na
kandydata na stanowisko Bibliotekarz.

6. W zwiagzku z przetwarzaniem danych w celach, o ktérych mowa w pkt 3, odbiorcami
Pani/Pana danych osobowych mogg by¢:

a) organy wladzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dzialajace na
zlecenie organow wtadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktore wynikajg z przepisow
powszechnie obowigzujacego prawa.

7. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow
okreslonych w pkt 3, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy
powszechnie obowigzujgcego prawa, a w szczegolnosci: ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z
dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow
akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zakladowych.

8. Przystuguje Pani/Panu prawo: dostepu do danych, sprostowania i usuni¢cia danych oraz
ograniczenia przetwarzania.

9. W przypadku powzigcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu Pani/Pana
danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
wlasciwego w sprawach ochrony danych osobowych tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, adres: Stawki 2, 00-193 Warszawa.

10. Pani/Pana dane nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
réwniez profilowaniu.



OSWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIE Z KLAUZULA INFORMACYJNA
Oswiadczam, ze zapoznatam/em si¢ z klauzulg informacyjng przy naborze kandydatow

na stanowisko Bibliotekarz w Gminnej Biblioteki Publicznej w Lomazach.

(miejscowosc¢ 1 data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



